
Fermeture d’Audi Brussels : les trois Régions unissent leurs forces pour soutenir les 
travailleurs 
 
Bruxelles, le 4 février 2025 – À l’approche de la fermeture de l’usine Audi Brussels, les 
Régions bruxelloise, wallonne et flamande s’allient pour offrir un accompagnement 
efficace aux travailleurs et sous-traitants touchés. Dans un contexte où le niveau fédéral 
tarde à proposer une approche concertée, les trois Régions prennent l’initiative de 
coordonner leurs actions afin de sécuriser l’avenir professionnel des personnes 
concernées. 
 
Unir les forces pour une réponse rapide et concrète 
Face à ce défi majeur, les Régions lancent trois dispositifs coordonnés : 

- Cellule pour l’emploi (3 – 17 février) 
Dès le 3 février, des séances d’information seront organisées pour tous les 
travailleurs licenciés. L’objectif est de leur fournir des informations essentielles sur 
leurs droits, leurs obligations et les dispositifs de reclassement disponibles. Mise en 
place par Audi Brussels en concertation avec les syndicats et les services de 
l’emploi de chaque Région, cette cellule garantit un suivi structuré avant les 
premiers licenciements. 

- Permanence physique d’accompagnement (17 – 28 février) 
Une plateforme d’accueil temporaire sera installée près du site Audi Brussels à 
Forest. Actiris, VDAB, Le Forem, Bruxelles Formation, Audi Brussels et les syndicats 
y proposeront un accompagnement personnalisé sous forme de guichet unique, 
facilitant ainsi l’accès aux aides et à la réorientation professionnelle. 
 

Actiris poursuit son travail, en collaboration avec Le Forem, le VDAB, Agoria, VOKA, BECI et AKT 
pour organiser un Jobday. Plus de détails suivront prochainement. 
 
Un front commun pour l’emploi 
 
Mr le Ministre Clerfayt 
« Dans ce type de situation, la dispersion des efforts ne sert à rien. Unir nos forces, briser les 
silos institutionnels et travailler ensemble est essentiel pour offrir aux travailleurs des 
perspectives concrètes. » 
 
Mme la Ministre Demir 
« Le site de l’entreprise se situe à la croisée des différentes régions. Nous ne pouvons pas 
abandonner les travailleurs concernés et unirons nos forces pour les orienter vers un nouvel 
emploi. Le marché du travail actuel a un besoin criant de profils techniques, nous espérons 
donc pouvoir activer un maximum de personnes en mobilisant nos médiateurs sociaux à cet 
effet. » 
 
M. le Ministre Jeholet 
« De nombreux travailleurs des trois régions sont concernés par cette fermeture et il est 
essentiel d’unir nos forces respectives. Nous allons travailler ensemble pour permettre une 
prise en charge rapide des travailleurs et, avec nos opérateurs, leur proposer des pistes 
concrètes d’un retour à l’emploi. » 
 
En unissant leurs forces, les Régions bruxelloise, wallonne et flamande réaffirment leur priorité : 
accompagner concrètement les travailleurs et préserver l’emploi, au-delà de toute frontière 
institutionnelle. 



Sluiting Audi Brussels: drie gewesten bundelen krachten om werknemers te steunen 
 
Brussel, 4 februari 2025 – Nu de sluiting van de fabriek van Audi Brussels nadert, verenigen 
het Brussels Gewest, het Vlaamse Gewest en het Waalse Gewest zich om efficiënte 
begeleiding te bieden aan de getroffen werknemers en toeleveranciers. In een context 
waarin een overlegde aanpak voorgesteld door het federale niveau op zich laat wachten, 
nemen de drie gewesten het initiatief om hun acties te coördineren teneinde de 
professionele toekomst van de betrokken personen veilig te stellen. 
 
De krachten verenigen voor een snel en concreet antwoord 
De gewesten, die voor deze zeer grote uitdaging staan, lanceren drie gecoördineerde 
initiatieven: 

- Tewerkstellingscel (3 – 17  februari) 
Vanaf 3  februari zullen infosessies worden georganiseerd voor alle ontslagen 
werknemers. De bedoeling bestaat erin hen essentiële informatie over hun rechten, hun 
plichten en de beschikbare outplacementvoorzieningen te geven. Opgezet door Audi 
Brussels in overleg met de vakbonden en de arbeidsdiensten van elke regio, zorgt deze 
cel voor een gestructureerde opvolging vóór de eerste ontslagen. 

- Fysieke permanentie voor begeleiding (17 – 28  februari) 
In de buurt van de site van Audi Brussels in Vorst zal een tijdelijk onthaalplatform 
worden opgetrokken. Actiris, VDAB, Forem, Bruxelles Formation, Audi Brussels en de 
vakbonden zullen er gepersonaliseerde begeleiding aanbieden onder de vorm van één 
loket, waardoor aldus de toegang tot steunmaatregelen en beroepsheroriëntering 
gefaciliteerd wordt. 

 
Actiris zet zijn werkzaamheden voort, in samenwerking met Forem, VDAB, Agoria, VOKA, BECI 
en AKT, om een Jobday te organiseren. Meer details volgen binnenkort. 
 
 
Een gemeenschappelijk front voor tewerkstelling 
 
Bernard Clerfayt 
“In dit soort situatie dient het versnipperen van de inspanningen tot niets. Onze krachten 
bundelen, de institutionele silo's afbreken en samenwerken zijn essentieel om de werknemers 
concrete vooruitzichten te bieden.” 
 
Minister Demir 
“De bedrijfssite ligt op het snijpunt van de verschillende regio’s. We mogen de getroffen 
arbeiders niet in de steek laten, en zullen onze krachten bundelen om hen toe te leiden naar een 
nieuwe job. De huidige arbeidsmarkt snakt naar technische profielen, dus wij hopen een 
maximaal aantal mensen te kunnen activeren door onze sociale bemiddelaars hiervoor in te 
zetten.” 
 
Minister Jeholet 
“Talrijke werknemers uit de drie gewesten worden getroffen door deze sluiting en het is van 
fundamenteel belang onze respectieve krachten te verenigen. We zullen samenwerken om de 
werknemers snel te kunnen opvangen en met onze operatoren hun concrete pistes die naar een 
nieuwe job leiden, voor te stellen.” 
 
Door de krachten te bundelen, bevestigen het Brussels Gewest, het Vlaamse Gewest en het 
Waalse Gewest opnieuw hun prioriteit: de werknemers concreet begeleiden en jobs vrijwaren, 
over alle institutionele grenzen heen. 


