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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

UNE MEILLEURE FORMATION GRÂCE À L’IMMERSION EN 
ENTREPRISE 

 
Première phase concrète du projet pilote école-entreprise, la rencontre entre les 
partenaires du projet école-entreprise et les écoles est une étape essentielle à la 
réussite des futures collaborations entre l’enseignement et les entreprises locales.  
 
Un projet au triple objectif 
 
« Ce projet vient renforcer la qualité de la formation des élèves comme des enseignants, tout 
en répondant aux besoins du marché du travail. En s’appuyant sur une alternance enrichie par 
l’expérience de terrain, il permet à la jeunesse de préparer son avenir le plus tôt possible, en 
phase avec les attentes des entreprises ». Pierre-Yves Jeholet, ministre de l’Économie, de 
l’Industrie, de l’Emploi et de la Formation. 
 
Les objectifs de ce projet pilote sont multiples : 
 

- Offrir à chaque étudiant un parcours vers l’emploi plus personnalisé ; 
- Créer des partenariats solides entre écoles et entreprises, pour répondre aux besoins 

du monde du travail ; 
- Moderniser la formation des enseignants grâce à des immersions en entreprise. 

 
Une mise en relation importante 
 
Réunissant les 15 écoles sélectionnées et les partenaires du projet au sein de l’entreprise 
Klinkenberg, et en présence de la ministre Glatigny et du ministre Jeholet, cette première 
journée a permis de mettre en relation les deux mondes pour que chacun puisse comprendre 
les attentes de l’autre et échanger sur les collaborations possibles. 
 
Les chiffres clés 
 
Les écoles :  

- Liège : 458 élèves et 82 enseignants 
- Wapi : 262 élèves et 63 enseignants  
 720 élèves / 145 enseignants / 15 écoles / 8 périodes 

 
Par secteur :  

- Automobile/ Construction/ industrie : 200 élèves et 45 enseignants 
- Chimie/Sciences/ numérique : 100 élèves et 15 enseignants 
- Administration/Bureautique/ Comptabilité : 200 élèves et 25 enseignants 
- Services aux personnes/ social/ Santé : 150 élèves et 35 enseignants 
- Alimentation/ Horeca : 70 élèves et 10 enseignants 

 
Financement total : 550.000 € de la Fédération Wallonie-Bruxelles (à travers la Fondation Pour 
l’Enseignement), réparti entre les différents partenaires. 
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Liste des partenaires présents 
 

Liège WAPI Les opérateurs 
partenaires 

Représentants 

École d’Hôtellerie et de 
Tourisme  

CEFA Provincial de 
Tournai 

Fondation pour 
l’enseignement 
(filière 
Entr’apprendre) 

Enseignement 

École de Beauvoir  CEFA Provincial de 
Tournai 

AKT For Wallonia AGE 

École Polytechnique 
d’Herstal  

IPES de Tournai IFAPME FELSI 

CES Léon Mignon Collège de la Lys de 
Comines 

Cité des métiers de 
Liège 

WBE 

Institut Don Bosco Asbl Collège Technique 
Saint-Henri de 
Mouscron 

Forem SEGEC 

Institut Maria Goretti Institut des Frères 
Maristes de Mouscron 

Carrefours des 
métiers de Tournai 

Cabinet 

Institut Marie-Thérèse Institut Saint-Augustin 
d’Enghien 

Carrefours des 
métiers de Mouscron 

Ministre de la 
Formation et de 
l’Emploi : 
Pierre-Yves 
JEHOLET  

Institut du Sacré-Cœur et 
Saint-Joseph (Visé) 

Athénée Royal Thomas 
Edison de Mouscron 

Les jeunes 
Entreprises 

Ministre de 
l’Éducation 
Valérie 
GLATIGNY 

Athénée Royal d’Ans ITCF Renée Joffroy 
d’Ath 

Step2you   

Athénée Royal Liège Atlas Athénée Royal 
d’Enghien 

Nouvelle Coupole de 
la réforme 
systémique 

  

Athénée Royal de 
Soumagne 

      

Athénée Royal Princesse 
Elisabeth Aywaille 
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